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MISE EN CONTEXTE
La politique culturelle du Canton de Hatley s’inscrit dans une vision citoyenne en 
cohérence avec la volonté du Ministère de la culture et des communications du Québec 
ainsi que de la MRC Memphrémagog, qui invitent les municipalités à reconnaître leurs 
spécificités culturelles et à mettre en place des actions structurantes favorisant l’accès, 
la participation et le rayonnement de la culture. 

Ainsi, grâce au travail de son comité culturel, le Canton de Hatley a identifié certains 
éléments essentiels à considérer :

• Son vaste territoire s’inscrit dans une longue histoire enracinée dans la présence de 
la nation W8banaki (Abenaki), dont l’héritage demeure vivant, notamment à travers la 
toponymie (lac Massawippi, rivière Coaticook, etc.) et la relation au territoire. 

• Sa fierté d’être une municipalité ayant le statut bilingue!  Cette mixité culturelle 
influence grandement sa vision et contribue à façonner une identité inclusive et 
dynamique. 

• Situé dans un environnement rural d’exception, le Canton de Hatley se distingue par 
la richesse de ses paysages, la qualité de son patrimoine bâti et naturel ainsi que par 
la vitalité de sa communauté. Son territoire, marqué par des terres agricoles, des 
forêts, des fermes historiques et des points de vue remarquables sur le lac 
Massawippi, constitue un socle identitaire fort.

La présente politique vise ainsi à structurer et à soutenir le développement culturel du 
Canton de Hatley, en mettant en valeur ses forces distinctives et en mobilisant sa 
communauté autour d’une vision commune.
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DÉFINITION

« La culture, c’est la mémoire du peuple, 
la conscience collective de la continuité historique, 

le mode de penser et de vivre. » (Milan Kundera) 

« La culture dans son sens large, est considéré comme l’ensemble 
des traits distinctifs, spirituels, matériels, intellectuels et affectifs 

qui caractérisent une société ou un groupe social.  Elle englobe les arts, 
les lettres, les modes de vie, les droits fondamentaux de l’être humain, 

les systèmes de valeurs, les traditions et les croyances. » (Unesco, 1982)

La culture du Canton de Hatley est l’expression vivante de son territoire, de son histoire 
et de sa communauté.  Elle se manifeste à travers nos paysages, notre patrimoine, nos 
traditions et nos modes de vie, ainsi que par la créativité de nos artistes, artisans et 
citoyens. Elle prend forme dans nos diverses activités, rassemblements et dans la 
manière dont nous habitons et partageons notre milieu.

Ancrée dans nos racines et marquée par la rencontre des cultures francophone et 
anglophone, la culture contribue à renforcer la cohésion sociale, le sentiment 
d’appartenance et la fierté collective. Elle évolue à travers le temps, reliant le passé, le 
présent et l’avenir.

VISION
Le Canton de Hatley envisage une communauté rurale dynamique où la culture est 
valorisée, diffusée et accessible à tous.  Par des initiatives culturelles, le soutien aux 
artistes locaux et l’engagement communautaire, le Canton vise à renforcer l’identité 
locale en célébrant son patrimoine, ses paysages, ses gens, créant ainsi une véritable 
fierté et un sentiment d’appartenance fort envers la municipalité, rayonnant au sein de la 
MRC-Memphrémagog. 
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MISSION
Par l’établissement de sa politique culturelle, le Canton de Hatley se donne comme 
mission de mettre en place les conditions nécessaires pour soutenir et encourager 
l’épanouissement culturel et social, favoriser l’enracinement communautaire et 
contribuer à l’animation et au dynamisme culturel de la municipalité.

ORIENTATIONS ET OBJECTIFS

1. Soutenir  :
 Le Canton de Hatley s’engage à soutenir ses citoyens et ses citoyennes dans 

leurs initiatives culturelles.
 a) Diffuser les informations pertinentes à la réalisation de projets et d’événements 

culturels.
 b) Rendre accessibles certaines ressources et infrastructures (aides financières, 

subventions, salles, lieux physiques et naturels, soutien technique, etc.).

2. Valoriser : 
 Le Canton de Hatley s’engage à mettre en valeur ses richesses culturelles. 
 a) Répertorier les ressources culturelles de son territoire.
 b) Informer la population sur ses ressources culturelles.
 c) Protéger et promouvoir son patrimoine et ses infrastructures.

3. Dynamiser : 
 Le Canton de Hatley s’engage à dynamiser la culture sur l’ensemble de son territoire.
 a) Développer différents partenariats (MRC, autres municipalités, organismes, 

entreprises, institutions, etc.).
 b) Créer une programmation culturelle riche et variée tout au long de l’année.
 c) Stimuler la participation citoyenne aux différentes activités et évènements culturels.
 d) Positionner la culture comme un élément distinctif du Canton. 

Références :
• Guide d’élaboration d’une politique culturelle municipale

• Politique culturelle de la MRC Memphrémagog 

• Politique culturelle du Québec 

https://bibliotheque.cecile-rouleau.gouv.qc.ca/documents/archives/pgq/C84A1_A13_E46_2021.pdf
https://d12oqns8b3bfa8.cloudfront.net/mrcmemphre/documents/politiqueculturelle2021-2025.pdf?v=1678716883
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/culture-communications/publications-adm/politique/Partoutlaculture_Polculturelle_Web.pdf



